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令和２年度 第１２回部長会議 会議記録（要旨） 

 

 開催日時：令和３年１月６日（水）  15時00分から16時00分まで 

 開催場所：Ａ203・204会議室 

出席者：佐藤市長、髙田副市長、代田教育長、櫻井総務部長、塚平総合政策部長、細田リニア推進部長、米山

リニア用地担当参事、松下市民協働環境部長、清水健康福祉部長、遠山産業経済部長、北沢建設部長、

土屋上下水道局長、宮内市立病院事務局長、串原市長公室長、田中危機管理室長、原会計管理者、吉

川議会事務局長、今村教育次長、青木地域人育成担当参事、赤羽目消防長、塚平財政課副参事、原田

秘書広報課長、田中企画課長 

 

 会議内容 

 １ 理事者あいさつ 

  ＜市長＞ 
明日にも１都３県に緊急事態宣言が出るという状況の中で、当地域にどのような影響があるかわからない

が、例年とは異なる状況であるので改めて緊張感をもって業務にあたる必要がある。常に地域の様子や情報

を敏感に捉えていくよう改めてよろしくお願いしたい。 

 

  ＜副市長＞ 
新年度予算編成に向けて、各部局におかれては、課題や重要事項等について事前にわたしと共有しておい

ていただくようお願いしたい。 

 

 ２ 協議事項 

（１）環境方針の見直し及び飯田市環境マニュアルと地球温暖化防止実行計画の改訂の方向性について 

（市民協働環境部） 

◇趣 旨：令和２年度第２回マネジメントレビューによる市長からの指示事項を共有するとともに、飯田市

環境方針の見直し、飯田市環境マニュアル及び飯田市役所地球温暖化防止実行計画の改訂につい

て協議する。 

◇論点・課題 

・「環境文化都市」の職員であることを改めて自覚するために、各職場において環境文化都市の実現に向け

た研修会を開催するなど５項目の指示事項を確認いただきたい。 

・環境方針については、21’いいだ環境プラン第５次改訂版に定める６つのゴールの達成に向け、市民、

地域、事業所など多様な主体との協働により積極的に取り組むなど具体的な行動を進める。 

・環境マニュアルについては、各事務事業の「具体的な業務内容」を環境側面とし、それに該当する順守

義務を明らかにするなど改定を行っている。 

◇主な意見等 

特になし 

◇協議結果 

    部長会了承 

 

 ３ 報告事項 

（１）公用車の事故状況及び事故防止対策について（総務部） 

◇趣 旨：10月～12月の公用車の事故状況について共有するとともに、安全運転講習会の状況など事故防止

対策の徹底について確認を行う。 

◇主な意見等 

  （教育次長）会計年度任用職員や委託業者を対象とした安全運転講習会を実施したとのことだが、啓発や注

意喚起だけでは事故が減らないと思う。深刻な状況として受け止めている。 

  （総務文書課長）委託業者とも改めて協議する場を設けていく。 
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（２）飲酒運転根絶に向けた全庁的対策の実施状況と今後の取り組み方について（総務部） 

◇趣 旨：各職場からの実施状況報告を踏まえ、運用方法における改善点や再度徹底すべき点について、今

後の取り組み方を加えて、改めて全庁に周知する。 

◇主な意見等 

    特になし 

 

（３）令和３年度戦略計画の作成について（総合政策部） 

◇趣 旨：令和３年度の予算編成に合わせ、戦略計画の作成をお願いする。 

◇論点・課題 

・これまで基本目標、小戦略、当事者目標、事務事業進行管理表を用いてきたが、小戦略と事務事業進行

管理表の関係性をより明確にするため、戦略計画における従来の当事者目標は事務事業進行管理表に一

本化する。 

◇主な意見等 

    特になし 

 

（４）学輪IIDA全体会の開催について（総合政策部） 

◇趣 旨：１月23日に開催する学輪 IIDA全体会の内容を共有する。 

◇主な意見等 

    特になし 

 

（５）議会・委員会等における情報通信機器の使用について（議会事務局） 

◇趣 旨：令和３年飯田市議会第１回定例会からタブレット端末によるペーパーレスを進めていく予定であ

るということを共有する。詳細については、次回の部長会議で報告する。 

◇主な意見等 

    特になし 

 

 ４ 閉 会 


