
キャリア・パスポートについて 

キャリア・パスポートとは 
子どもたちが自身の学習状況や、自身の変容や成長を見返し、自己評価できるポートフォリオ（記録）

であり、教師が対話的に関わり切れ目なく子どものキャリア形成を支えるもの。小→中→高校へつなぐ。   
市内の各中学校区では、令和２年度からキャリア・パスポートの検討に入り、中学校区ごとに形式を決め、

試行と活用を始めた。その中で学校からは、中学校区ごとの自由度のある形式を保障しつつ、飯田型キャリ

ア教育のねらいや育む力、小中一貫キャリア教育の全体像など、飯田型キャリア教育の特長が反映される共

通ページの必要性が示唆されたので、飯田型キャリア教育の学びをつなぐ「キャリア・パスポート」の共通

ページ①～⑥について、昨年度末よりすべての小中学校での活用を始めた。 
＜下は、共通ページ①～⑥の概要＞                                    ※この２ページは小学生用（低・高）と中学生用を作成                              

※この３ページは飯田市の特長的なページ 
① 表紙 

未来へつなぐ! 

キャリア・パスポート 

 

 

 

 

 

 

 

○○○学校 

② ねらい 

 ・飯田型キャリア教育の 

  紹介 

 

 

 

・学校からのメッセージ 

 

 

 

 

③ 飯田型キャリア教育で 

  育みたい４つの力 

 

 

 

 

 

 ■結いの力 

 ■みつめる力 

 ■うごく力 

 ■みとおす力 

④ 小中一貫ふるさと学

習・キャリア教育の

指導計画 

 

・中学校区ごと（作成済） 

  ・A4サイズ概要版 

  ・更新された最新版をその 

   都度挿入 

  ・中学校区で共通理解し、 

   小中共に同じ資料 

 

 ⑤ 豊かな学びの土壌を 

   活かした「学習と交

流」プログラム 

  ・遊び→ふるさと学習→ 

職場体験→探究活動へと

つながる全体像 

 

☛「人間力を醸成していく飯田型

キャリア教育の全体像」の中

央にある「飯田型キャリア教

育構築のイメージ」図のこと 

 ⑥ 地域とつながる私 

 

 ・小学校 4～6年…A4 ｻｲｽﾞ１枚 

 ・中学校３か年…A4 ｻｲｽﾞ１枚 

 

 

＜課題＞ 

・地域の方のコメントをどのよ

うに残すか。（記録するか） 

・小・中・高のつながりや活用に

ついて 

 

活動 コメント 
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