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R5.11.24 予算決算委員会前期全体会 

議案第119号～第125号補足資料 

 

令和５年人事院勧告の概要について（関係分） 

 

１ 本年の給与勧告のポイント 

(1) 民間給与との較差（0.96％）を解消するため、初任給を高卒約８％、大卒約６％引き上げる

等、俸給表を引上げ改定 

(2) 民間の支給状況等を踏まえて、ボーナスを0.10月分引上げ、年間4.40月分を4.50月分とする 

 

２ 給与改定の内容 

(1) 月例給 

① 行政職俸給表（一） 

平均改定率：全体 1.1％[１級 5.2％、２級 2.8％、３級 1.0％、４級 0.4％、５級以上0.3％] 

  ② その他の俸給表 

    行政職俸給表(一)との均衡を基本に改定  

 

 (2) ボーナス（期末・勤勉手当） 

 （一般の職員の場合の支給月数） 

 ６月期 12月期 

令和５年度  期末手当 

       勤勉手当 

1.20月（支給済み） 

1.00月（支給済み） 

1.25月（現行1.20月） 

1.05月（現行1.00月） 

令和６年度  期末手当 

以降     勤勉手当 

1.225月 

1.025月 

1.225月 

1.025月 

 

 (3) 実施時期 

・月 例 給：令和５年４月１日 

・ボーナス：法律の公布日 



議案第119号から議案第125号補正予算案のうち人件費（正規職員・常勤特別職） 単位：円

一般会計01款小計 6 91,000 5,000 156,000 150,000 62,000 464,000

一般会計02款小計 247 10,605,000 1,224,000 6,635,000 6,009,000 2,474,000 26,947,000

一般会計03款小計 163 7,305,000 479,000 4,076,000 3,750,000 1,576,000 17,186,000

一般会計04款小計 73 3,042,000 211,000 1,862,000 1,751,000 703,000 7,569,000

一般会計05款小計 3 42,000 5,000 60,000 59,000 24,000 190,000

一般会計06款小計 35 1,329,000 164,000 867,000 819,000 346,000 3,525,000

一般会計07款小計 29 1,088,000 160,000 724,000 679,000 291,000 2,942,000

一般会計08款小計 58 2,825,000 366,000 1,565,000 1,456,000 610,000 6,822,000

一般会計10款小計 122 4,831,000 706,000 3,200,000 2,861,000 1,184,000 12,782,000

一般会計計 736 31,158,000 3,320,000 19,145,000 17,534,000 7,270,000 78,427,000

国民健康保険特別会計計 11 762,000 73,000 320,000 294,000 123,000 1,572,000

介護保険特別会計計 14 531,000 18,000 336,000 316,000 131,000 1,332,000

地方卸売市場事業特別会計 1
613,000 301,000

25,000 24,000 10,000 973,000

駐車場事業特別会計計 1
720,000

7,000 24,000 22,000 9,000 782,000

介護老人保健施設事業特別会計計 55 1,096,000 36,000 1,232,000 1,172,000 482,000 4,018,000

後期高齢者医療特別会計計 3 152,000 13,000 54,000 50,000 21,000 290,000

合計 821 35,032,000 3,768,000 21,136,000 19,412,000 8,046,000 87,394,000

　※給与改定以外の増額分を含む

共済費 合計支出科目 人数 給料 時間外勤務手当 期末手当 勤勉手当

※※

※
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議案第119号から議案第125号補正予算案のうち人件費（会計年度任用職員） 単位：円

一般会計01款小計 1 0 66,000 0 11,000 0 77,000

一般会計02款小計 103 2,046,000 3,443,000 89,000 852,000 0 6,430,000

一般会計03款小計 350 669,000 10,099,000 72,000 1,434,000 0 12,274,000

一般会計04款小計 62 1,546,000 2,412,000 0 439,000 0 4,397,000

一般会計06款小計 11 0 738,000 0 118,000 0 856,000

一般会計07款小計 11 0 295,000 0 40,000 0 335,000

一般会計08款小計 13 0 866,000 0 139,000 0 1,005,000

一般会計09款小計 1 0 150,000 0 16,000 0 166,000

一般会計10款小計 353 1,874,000 15,917,000 56,000 2,454,000 0 20,301,000

一般会計計 843 6,135,000 33,986,000 217,000 5,503,000 0 45,841,000

介護老人保健施設事業特別会計計 40 2,135,000 0 0 0 0 2,135,000

合計 883 8,270,000 33,986,000 217,000 5,503,000 0 47,976,000

注　会計年度任用職員の人件費増額分は、当初予算の範囲内で対応できる科目は増額補正していない

共済費 合計支出科目 人数 給料 報酬 時間外勤務手当 期末手当
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